Публичный  отчёт  заведующей  

МОУ  « Начальная общеобразовательная школа с.Булгаковка

 Воскресенского района Саратовской области»

 за 2013-2014 учебный год. 
Публичный отчёт  МОУ «НОШ с.Булгаковка» содержит информацию об основных   результатах   и  проблемах  образовательного учреждения.
         Информация о результатах, основных проблемах функционирования и перспективах развития  школы  адресована родителям, учредителю, местной общественности, органам местного самоуправления.
А Село Булгаковка расположено в 85 км от областного центра, в 25 км от районного центра. Ближайшее учебное заведение (СОШ) расположено в с. Ново-Алексеевка - 8 км..
         Муниципальное  образовательное  учреждение  «Начальная общеобразовательная  школа  с.Булгаковка» функционирует с 2008 года после реорганизации МОУ «Основная общеобразовательная школа с.Булгаковка» и располагается  в кирпичном типовом здании детского сада на втором этаже. Общая площадь помещений – 312, 5 кв.м. Проектная мощность – 2 ученических класса, 30 учебных мест.

    Школа находится в центре села. Во дворе школы асфальтированные дорожки, клумбы, газоны и кустарники. Место очень красивое.

Полное наименование ОУ:  Муниципальное общеобразовательное учреждение «Начальная общеобразовательная школа с.Булгаковка Воскресенского района Саратовской области».
Учредитель: администрация Воскресенского муниципального района.

Тип учреждения – казённое.  
Лицензия:  серия 64Л01 № 0000618, регистрационный № 1051 от 30.09.2013 г.
Свидетельство о государственной аккредитации: серия 64А01, № 0000267, регистрационный № 17, от 19 декабря 2013 г.
Юридический адрес: 413051,  Российская Федерация, Саратовская область, Воскресенский район, село Булгаковка, улица Новая, д. 44  
  Административное управление осуществляется заведующей, назначенной приказом отдела образования администрации ВМР от 15.09.2008 г. 
Общая численность персонала: 4 чел., из них: педагоги – 2 чел., обслуживающий персонал – 2 чел.      
       Техническое состояние здания школы – удовлетворительное. 
 В школе имеется библиотека, столовая, пищеблок, помещения для проведения уроков физической культуры и школьных праздников, 2 учебных  класса. 
       Школа работает в одну смену, продолжительность урока 45 минут. Режим   работы:   

   в 1-4 классах – 5-дневная рабочая неделя. В 2013-2014 учебном году – 

1 класс – комплект (1,2,3, 4 классы) -  12 обучающихся.   
В работе с учащимися школа руководствуется Законом  «Об образовании в РФ»; Типовым положением об образовательном учреждении, Уставом школы, методическим письмами и рекомендациями отдела образования, внутренними приказами, в которых определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса. 
Учебный план школы был составлен на основе базисного учебного плана и сохраняет в полном объеме содержание образования, являющееся обязательным на начальной ступени обучения. 
    Уровень недельной нагрузки на ученика не превышает предельно допустимого. 
    Образовательная программа и учебный план школы предусматривают выполнение государственной функции школы – обеспечение базового  начального общего образования, развитие ребенка на каждом учебном занятии с учетом его возможностей и способностей. 
    Достижение указанных целей осуществляется поэтапным решением задач школы на каждом этапе обучения. 
Учебный план выполнен. В течение года осуществлялся ежедневный контроль за успеваемостью, индивидуальное обучение детей, пропустивших уроки. Это позволяет детям уверенно и комфортно чувствовать себя в школе. Анализ пропущенных уроков показал основные  причины: по болезни. 

В школе создана доброжелательная обстановка, старшие помогают младшим.  Сохраняется  и обновляется материально- техническая база; дети и учителя стараются сберечь здание, оборудование, учебники. Отсева нет. 
Урок – основная форма организации учебно-воспитательного процесса. 
     Проблема качества знаний и обученности учащихся решается:

· через урок.

· Внедрение в практику обучения и воспитания элементов здоровьесберегающих технологий.
· Внедрение ИКТ.
Общее количество педагогов -  2,  работают на 0,5 ставки.
Квалификационные категории.

Первая   категория
                                  2 чел.

Квалификация  по  стажу
 
  более 20   лет
                                   2 чел.                                                                     Уровень образования педагогов:                                                                  Высшее образование – 1;  в т.ч. педагогическое – 1;                        
Среднее специальное образование – 1; в т.ч. педагогическое – 1.

Почетный работник общего образования  - 1 ч.

    Уровень качественной подготовки учащихся зависит от педагогических кадров, работающих в ОУ. Школа укомплектована педагогическими кадрами на 100%. Если ещё лет  10-20 назад, получая образование, срабатывала формула: «Образование получаем один раз и на всю жизнь», то на сегодняшний день она устарела и должна звучать по-другому: «Образование через всю жизнь». В условиях постоянно развивающейся экономики не только учащиеся, но и учителя должны быть готовы применить себя в жизни без ущерба для своего здоровья. Для этого существует система непрерывного образования,  курсы повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров.
   Учителя нашей школы проходят их постоянно и своевременно. За последние пять лет педагоги  повысили свой профессиональный уровень неоднократно.
Курсы повышения квалификации.
	2010 -2011
	2011 - 2012
	2012 - 2013

	2 педагога
(ФГОС НОО)
	1 педагог
(ОРКСЭ)
	1 педагог 
(Немецкий язык)


                                          Аттестация педкадров.

Высшая категория

	2010 -2011
	2011 - 2012
	2012 - 2013

	0
	0
	0


Первая категория.

	2010 -2011
	2011 - 2012
	2012 - 2013

	1
	0
	1


Продолжительность учебного года в МОУ «НОШ с. Булгаковка»

· начало учебного года – 02.09.2013 г.;

· продолжительность учебного года: в 1-ом  классе  -33 недели

         во 2-4- х  классах  -34 недели
 Количество классов-комплектов:   

            -    1 класс-комплект 

1 класс – 2 обучающихся




2 класс – 2 обучающихся




3  класс –3 обучающихся




4 класс – 5 обучающихся




 Регламентирование образовательного процесса на учебный год

· учебный год делится на четверти:

на первой ступени в  1-ом  классе: 

	
	Дата
	Продолжительность (количество учебных недель)

	
	Начало четверти
	Окончание четверти
	

	1 четверть
	01.09.2013 г.
	01.11.2013 г.
	9

	2 четверть
	11.11.2012 г.
	27.12.2012 г.
	7

	3 четверть
	09.01.2013 г.
	22.03.2013 г.
	9

	4 четверть
	01.04.2013 г.
	24.05.2013 г.
	8


на первой ступени: во 2 – 4-ых классах:

	
	Дата
	Продолжительность (количество учебных недель)

	
	Начало четверти
	Окончание четверти
	

	1 четверть
	      02.09.2012 г.
	01.11.2012 г.
	9

	2 четверть
	11.11.2012 г.
	27.12.2012 г.
	7

	3 четверть
	09.01.2013 г.
	22.03.2013 г.
	10

	4 четверть
	01.04.2013 г.
	30.05.2013 г.
	8


· продолжительность каникул в течение учебного года:

	
	Дата начала каникул
	Дата окончания каникул
	Продолжительность 
в днях


	осенние
	02.11.2013 г.
	10.11.2013 г.
	9

	зимние
	28.12.2013 г.
	08.01.2014 г.
	12

	весенние
	23.03.2014 г.
	31.03.2014 г.
	9



Для обучающихся 1-х классов устанавливаются дополнительные недельные каникулы с  10 по 16 февраля 2014 года

Регламентирование образовательного процесса на неделю

Продолжительность рабочей недели:

5-ти дневная рабочая неделя в 1-4  классах 

Регламентирование образовательного процесса на день

·   сменность:

- МОУ НОШ работает в одну смену;  

- продолжительность урока: 

·   продолжительность урока для 1 класса с использованием «ступенчатого» режима:
            1 полугодие – по 35 минут 

 2 полугодие -  по 45 минут 

 2 – 4 классы – 45 минут

Расписание звонков  во  2 – 4  классах

	№ урока
	Начало урока
	Конец урока
	Продолжительность перемен

	1 урок
	8.30
	9.15
	10 мин

	2 урок
	9.25
	10.10
	10 мин

	3 урок
	10.20
	11.05
	30 мин

	4 урок
	11.35
	12.20
	10 мин

	5 урок
	12.30
	13.15
	10 мин

	6 урок
	13.25
	14.10
	10 мин


Расписание звонков  в 1  классе

	№ урока
	1-е классы

1 полугодие
	1-е классы

2 полугодие

	
	Начало урока
	Конец урока
	Перемена
	Начало урока
	Конец урока
	Перемена

	1 урок
	8.30
	9.05
	20 мин
	8.30
	9.15
	10 мин

	2 урок
	9.25
	10.00
	20 мин
	9.25
	10.10
	10 мин

	3 урок
	10.20
	10.55
	30 мин
	10.20
	11.05
	30 мин

	4 урок
	11.25
	12.00
	20 мин
	11.35
	12.20
	10 мин

	5 урок
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6 урок
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Организация промежуточной и итоговой аттестации

· промежуточная аттестация во 2-4-х классах может проводиться в рамках 35 учебных недель

Занятия кружков – с 15.00.

     Для первоклассников создан щадящий режим, с тем чтобы они могли адаптироваться к школе:

- 5-дневная учебная неделя;

- проведение не более 4 уроков в день;
- продолжительность уроков не более 35 минут (сентябрь, октябрь);
-  организация в середине учебного дня динамической паузы не менее 40 минут;                     
  - обучение без домашних заданий и оценок;
-  дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти;
- организация облегченного дня в середине учебной недели.
  Продолжительность урока -  2-4 классы - 45 минут. Перемены между уроками по 10 минут и большая перемена после третьего урока -30 минут.
 Окончание 2012–2013 учебного года:

        Для 1, 4 классов – 24 мая 2014 г.

        Для 2–3 классов – 30 мая 2014 г. 

Организационные мероприятия: 

Понедельник: линейки для учащихся                                                 
Вторник: классные часы
Среда:  внеклассные мероприятия
Четверг:  родительское собрание (1 раз в четверть)

Пятница:  заседание Управляющего совета (1 раз в 3 месяца)
Средняя наполняемость классов:  3 учащихся (1, 2, 3 классы )

всего семей - 11: из них девочек – 4, мальчиков  - 7.  
опекунство
            0

семьи с детьми инвалидами
            0 

семьи группы риска
            0

многодетные семьи
            2

семьи  с  низким  доходом                               85% 

средним  доходом                                             15%

высоким  доходом                                       
      0                                                                 семьи  малообеспеченные                                90 %                                                                                неполные семьи                                                 1

   В школе обучаются дети служащих,  механизаторов, домохозяек и другие. 

    В 2013-2014 учебном году МОУ «НОШ с.Булгаковка»  получила Свидетельство об аккредитации, которое действительно до 19 декабря 2025 г., обновила Лицензию (на бессрочную) на осуществление образовательной деятельности по направлению – Основная образовательная программа начального общего образования.
    Для организации учебно-воспитательного процесса в школе имеются   2 учебных кабинета. Значительно была улучшена материально-техническая база школы. Кабинеты начальных классов оборудованы компьютерной техникой - 4 компьютера  используются в учебном процессе, 1 - подключен к сети  Интернет, создана электронная почта, сайт школы. 
В учебно- воспитательном процессе используются технические средства обучения:, DVD, 1 магнитофон, медиатека,  2 принтера, ксерокс,  сканер. В 2011 году приобретён кулер. 

   В настоящее время в силу  возникшей демографической ситуации и оттока населения из сельской местности наблюдается устойчивая тенденция к снижению числа учащихся. Ведение натурального хозяйства не позволяет  сельской семье прожить, ибо затраты на его ведение значительно больше, нежели доходы. Контингент детей, учеников нашей школы,  довольно сложный,  некоторые  дети  имеют проблемы в обучении. 
Итоги успеваемости учащихся МОУ «НОШ с.Булгаковка

Воскресенского района Саратовской области» за 2011 -2012 уч. год
	Класс
	Кол-во учащихся
	Кол-во аттестуе-мых
	Кол-во отличников
	Кол-во ударников
	Кол-во неуспевающ.
	С одной «3»

	1 класс
	2
	2
	0
	1
	0
	0

	2 класс
	2
	2
	0
	1
	0
	1

	3 класс
	3
	3
	0
	2
	0
	2

	4 класс
	5
	5
	0
	0
	0
	2

	итого
	12
	12
	0
	4
	0
	5


МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТЫ ШКОЛЫ
Методическая работа в современной школе - это  работа, направленная на всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства каждого учителя, на развитие и повышение творческого потенциала педагогического коллектива и школы в целом, а в конечном счете - на совершенствование учебно-воспитательного процесса. 
    В  школе сложился творчески работающий коллектив педагогов, успешно осваивающий новые технологии обучения и активно использующий в преподавании современные формы организации учебного процесса, направленные на развитие и личностный рост учащихся.

Педагогический коллектив нашей школы работает по теме: «Формирование устойчивого, нравственного поведения и учебной деятельности учащихся в системе личностно- ориентированного обучения».
Задачи:
1) изучение и внедрение методик и приемов личностно- ориентированного обучения и здоровьесберегающих технологий;
         2) совершенствование педагогического мастерства учителей;
         3) развитие учащихся с учетом возрастных, физиологических, интеллектуальных особенностей.
     В течение учебного года проведены открытые уроки с учетом  темы самообразования. Анализ посещённых уроков показал, что педагогами школы используются новые педагогические технологии, проводятся дополнительные занятия по ликвидации пробелов в знаниях учащихся. Но этого оказывается не достаточно, т.к. многие родители не уделяют должного внимания своему ребёнку, не проверяют домашние задания. Поэтому в будущем году необходимо обратить на данную проблему особое внимание.
       Учителя школы выписывают методические журналы «Начальная школа», «Педсовет». Школа выписывает методические издания: «Портфолио», районную газету «Наша жизнь», отраслевую -  «Мой профсоюз».
      Школа обучает детей с разными способностями и возможностями по общеобразовательным программам, рекомендованным Министерством образования РФ.
      В школе организовано дополнительное образование, которое представлено работой кружков: «Театральный», «Спортивный», «Мой друг – компьютер», «Почемучка». 
   С 1 сентября 2011-2012 уч. года  года школа перешла на ФГОС НОО, по которым в течение года обучался первый класс – 3 чел. В 2013-2014 учебном году по ФГОС НОО в школе обучение проходили 7 чел. (1 класс – 2 чел., 2 класс – 2 чел., 3 класс – 3 чел.). 4 класс занимался по БУПу 2004 г.
    В инвариантной части учебный план школы полностью реализуется федеральный компонент государственного образовательного стандарта и гарантируется овладение выпускниками школы необходимым  минимумом знаний, умений, навыков. 
    В первый класс принимаются дети, которым на 1 сентября исполняется 6,6 лет. При зачислении детей в 1 класс необходимы следующие документы:
заявление родителей (законных представителей), копия свидетельства о рождении ребёнка, медицинская справка о состояния здоровья ребенка, справка о месте проживания ребенка. Прием в школу оформляется приказом заведующего. 
      Образовательный процесс предусматривает различные формы и методы контроля. В школе осуществляется  внутренний и внешний контроль знаний. Внешний контроль – это мониторинг качества образования в 4 классе. 
В 2013-2014 учебном году 5 обучающихся 4-го класса начальной школы участвовали в мониторинге качества начального образования по математике.

     Все обучающиеся подтвердили текущие оценки по предмету: на «4» - 1 уч., на «3» - 4 уч., на «2» - нет.

    Результаты мониторинга показывают объективность выставления оценок.
    Цель контрольных работ: выявление уровня учебной подготовки учащихся. Анализ контрольных работ позволяет установить динамику сформированности конечных результатов, вскрыть недостатки, установить их причины.  Анализируя качество подготовки учащихся начальной школы, вытекают задачи,  на решение которых необходимо направить усилия учителей начальных классов:
1) формирование навыков самостоятельной работы у школьников;       
2) формирование системы работы со слабоуспевающими учащимися;          
3) применение новых технологий и методик здоровьесберегающего обучения.

      Ученики  начальной школы имеют достаточные  знания для продолжения обучения на второй ступени. У них сформировано умение сравнивать, делать выводы, сформирован интерес к обучению в школе. Одной из причин, влияющих на уровень усвоения учебного материала является отсутствие качественной  дошкольной подготовки. 
    В нашем селе есть дошкольное учреждение, но половина населения села неплатёжеспособна, поэтому дети до поступления в школу воспитываются дома и  не получают никакого развития. 
    В связи с этим учителями школы была организована предшкольная подготовка детей, будущих первоклассников. Наша цель – повышение уровня психологической готовности детей к обучению, познавательному развитию. Создать условия для того, чтобы ребенок хотел идти в школу, чувствовал себя там хорошо, имел возможность проявить все свои способности и с удовольствием учиться.
     Ученики нашей школы   ежегодно принимают  активное  участие  в  традиционных районных, областных, всероссийских и международных конкурсах, предметных олимпиадах, соревнованиях, где добиваются неплохих результатов. 

     В 2013-2014 учебном году 10 учеников 2 - 4  классов МОУ НОШ участвовали в международных играх-конкурсах «Русский медвежонок – языкознание для всех» и  «Кенгуру», 5 уч. – «Кенгуру – выпускникам»,  а также уч. 2-4 классов приняли участие во Всероссийском конкурсе по естествознанию «Человек и природа».              

      Ученик 3 класса Малый А. (руководитель Гасилина  М.Ю.) участвовал в районном конкурсе «Новогодние фантазии» и занял 3 место в номинации «Новогодний костюм» (костюм инопланетянина).
     Ученики 3 класса – Кабанова А. и Малый А. . (руководитель Гасилина  М.Ю.) участвовали в районных предметных олимпиадах. Малый А. занял 3 место в олимпиаде по русскому языку среди обучающихся 3-х классов, Кабанова А. участвовала в олимпиаде по математике среди обучающихся 3-х классов. Она привезла грамоту за участие.
      Одной из ключевых задач национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»  является обеспечение здоровья школьников, формирование здорового образа жизни и необходимой физической подготовки обучающихся. 
    Главной задачей школы в этом направлении  было создание условий для охраны и укрепления здоровья детей, формирование основ здорового образа жизни и безопасности жизнедеятельности всех участников образовательного процесса.   Физически здоровый человек может лучше проявлять себя в труде, преодолевать большие нагрузки.  Здоровье, привычка к активному образу жизни – одно из важнейших качеств личности. Администрация школы и педагогический коллектив старались привлечь каждого ребенка к регулярным занятиям физической культурой и спортом. Были введены в практику работы школы:
Ø проведение зарядки в начале учебного дня;
Ø обязательные динамические паузы, физкультурные минутки на всех уроках с 1-го по 4-й класс, включительно;
Ø включение элементов зрительной и опорно-двигательной гимнастики;      
Ø подвижные игры на свежем воздухе.
     В учебном плане школы предусмотрено проведение 3-х уроков физической культуры в неделю в 1-4  классах. Содержание уроков физкультуры построено так, что новый материал изучается с использованием игровых приемов.
Все  100% учащихся школы получают двухразовое горячее питание, малообеспеченные – льготное. В рамках программы «Школьное молоко» все обучающиеся в качестве дополнительного питания ежедневно обеспечиваются молоком (200 мл).

    Целью воспитательной работы школы является создание условий, способствующих развитию интеллектуальных, творческих, личностных качеств учащихся, их социализации и адаптации в обществе на основе индивидуального и валеологического подхода.
    Исходя из цели воспитательной работы школы, мы планируем деятельность по различным направлениям:  нравственное воспитание, развитие системы дополнительного образования через кружки, организация работы с родителями и другие.
   В школе сложилась традиционная система проведения общешкольных мероприятий с активным участием родителей: «День знаний», «День матери», «Новогодний утренник», «Рождественская ёлка», «Для милых дам», «День Защитников Отечества», «Последний звонок». Хочется отметить самых активных родителей: Бугреевы С.В. и И.К, Евсеевы А.Н. и М.Х., Гептинг И.А., Блинова О.К., Бугреевы И.В. и Н.К.
В направлении «Нравственное воспитание» используются следующие формы работы: тематические классные часы; изучение нравственного наследия; праздничные поздравления односельчан, проходящих срочную службу в армии, одноклассников, педагогов, сюрпризы, конкурсы.
Главная цель этого направления: воспитание человека, способного к принятию ответственных решений и к проявлению нравственного поведения в любых жизненных ситуациях.
Одним из важных направлений в воспитательной работе является система дополнительного образования, в школе она реализуется через кружки: «Почемучка», «Спортивный» - руководитель Гасилина М.Ю., «Театральный», «Мой друг – компьютер» - руководитель Захарова М.В.       
Краткий анализ финансово-хозяйственной деятельности 
МОУ «НОШ с.Булгаковка» за 2013-2014 учебный год.
	№
	Название мероприятия
	Объём выполненных работ
	Сумма


	1.
	Ремонт классных комнат
	Частичная покраска, побелка,
	2 000 руб.

	2.
	Замена линолеума в раздевалках
	Покупка, настил
	7 000 руб.

	3.
	Частичная замена линолеума в классной комнате
	
Покупка, настил
	2 000 руб.

	4.
	Косметический ремонт в музыкальном зале 
	Покупка фотообоев, наклейка
	1 000 руб.

	
	Итого:
	
	12 000 руб.


Родители оказывают большую помощь в проведении косметического ремонта в школе, а так же  помогают устранять хозяйственные проблемы: застеклить раму, поменять кран, прикрепить плинтуса, обить дверь и т.д. Хочется отметить наиболее активных пап: Чирков С.Н., Евсеев А.Н., Тарамов Р.Х., Бугреев Н.К., Бугреев И.К.
   К новому учебному году были приобретены учебники  на сумму 8 500 руб.В течение 2013-2014 уч. года приобретены недостающие учебники, таблицы и демонстрационные пособия на сумму 10 000 руб., выделены деньги на хозрасходы в сумме 1000,00 рублей и 500 р. на медикаменты.
                       Приоритетные задачи на 2013- 2014  год
1. Продолжить работу по реализации в школе мероприятий в рамках национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»:
-   обеспечить внедрение образовательных стандартов второго поколения в 4-ом классе;
- совершенствовать  педагогическое  мастерство учителей школы, создавая условия для удовлетворения актуальных профессиональных потребностей;
-  изучать и внедрять в практику новые образовательные, информационно-коммуникационные  технологии;
- активизировать деятельность Управляющего Совета в управлении образовательным учреждением;
-  внедрять  в образовательный процесс новые технологии и методики здоровьесберегающего обучения;
-   активизировать деятельность по внедрению нестандартных форм работы с семьёй.
  
Спасибо вам, уважаемые родители, за помощь, поддержку и понимание! 
Надеемся на дальнейшее плодотворное сотрудничество.
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